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STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA
MARKETINGU SMB

Tekst jednolity
(w brzmieniu przyjetym podczas zwyczajnego walnego zebrania cztonkow dn. 24.05.2016 r.)

ROZDZIAL | — Postanowienia ogdlne

§1
Polskie Stowarzyszenie Marketingu SMB zwane dalej "Stowarzyszeniem” jest dobrowolng,
samorzgdng organizacjg, niezalezng w swojej dziatalnosci statutowej od organéw wiadzy
publicznej oraz organizacji politycznych, spotecznych i zawodowych.
Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2001 r., nr 79 poz. 885) oraz postanowien niniejszego Statutu.
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.
W kontaktach miedzynarodowych moze uzywac swojej nazwy w jezyku angielskim w brzmieniu
,Polish Marketing Association SMB”.
Strukture wewnetrzng Stowarzyszenia okresla niniejszy Statut oraz regulaminy wewnetrzne.

§2
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Dla witasciwej
realizacji celow Stowarzyszenia, moze ono dziata¢ takie poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, zgodnie z obowigzujgcym prawem polskim i prawem kraju, w ktérym prowadzi
dziatalnosc.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.
O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 2 bgdZz o wystgpieniu z nich decyduje
Zarzad.

§3

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swoich
spraw moze zatrudniaé pracownikow.

§4

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.
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ROZDZIAL Il — Cele i zadania

§5
1. Celem Stowarzyszenia jest promowanie i wspottworzenie odpowiednich warunkéw ramowych
dla innowacyjnosci i akceptacji spotecznej marketingu bezposredniego i interaktywnego, jako
pozgdanej formy komunikacji w Zzyciu gospodarczym. Stowarzyszenie i jego cztonkowie
wspierajg rozwdj tradycyjnych i nowoczesnych kanatdw komunikacji bezposredniej oraz
odgrywajg aktywng role w ustanawianiu i promowaniu standardéw marketingu bezposredniego

i interaktywnego na rynku polskim i miedzynarodowym. Stowarzyszenie pomaga w kreowaniu

odpowiedzialnego dialogu pomiedzy konsumentami, przedsiebiorstwami, organizacjami

charytatywnymi, oswiatowymi i kulturalnymi oraz instytucjami panstwowymi w Polsce.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

i.  Wyznaczanie, rozwdj i promowanie standardow oraz wysokiego poziomu ustug dla
marketingu bezposredniego i interaktywnego oraz aktywny udziat w popularyzacji ich
przestrzegania. Stowarzyszenie przestrzega Kodeksu Etycznego SMB oraz innych przyjetych
przez siebie kodeksow etyki zawodowe;.

ii. Ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki i norm rzetelnego postepowania i zdrowej
konkurencji w marketingu bezposrednim i interaktywnym oraz ochrony praw i interesow
konsumentow, jako odbiorcow i czynnych podmiotéw w marketingu bezposrednim i
interaktywnym.

iii. Petnienie wiodacej roli w identyfikowaniu, planowaniu i rozwigzywaniu
spraw dotyczacych marketingu bezposredniego i interaktywnego, w tym
w ustanawianiu dobrych praktyk.

iv. Podejmowanie i inicjowanie dziatan, ktére wptyng na rozwdj marketingu bezposredniego i
interaktywnego oraz wspotuczestniczenie w tworzeniu aktow i innych regulacji prawnych i
samoregulacji zwigzanych z marketingiem bezposrednim i interaktywnym poprzez
wspoétprace z wilasciwymi jednostkami administracji publicznej, stowarzyszeniami
branzowymi i instytucjami regulacyjnymi.

v. Ochrone interesdw cztonkdw Stowarzyszenia. Reprezentowanie interesow swoich
cztonkdw w instytucjach publicznych, instytucjach uzytecznosci publicznej, organach
wtadzy, oraz wszedzie tam, gdzie okaze sie to konieczne.

vi. Organizowanie konkurséw branzowych i przyznawanie nagrod.

vii. Stwarzanie okazji cztonkom Stowarzyszenia do spotkan, wspdtpracy, wymiany informaciji i
wspotdziatania oraz podnoszenia jakosci swoich ustug.

viii. Wydawanie i rozsytanie do swoich cztonkéw biuletynu informacyjnego z zakresu spraw
zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

ix. Wspodtprace i wymiane doswiadczen z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami
zrzeszajgcymi podmioty prowadzgce podobng dziatalnosc.
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ROZDZIAL Ill - Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§6

Stowarzyszenie moze zrzesza¢ cztonkdow zwyczajnych (zwanych dalej ,Cztonkami
Zwyczajnymi”), cztonkdéw wspierajgcych (zwanych dalej ,Cztonkami Wspierajagcymi”) oraz
cztonkéw honorowych (zwanych dalej ,,Cztonkami Honorowymi”).
Cztonkiem Zwyczajnym lub Cztonkiem Honorowym moze byé osoba fizyczna posiadajgca
obywatelstwo polskie lub cudzoziemiec majgcy miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub cudzoziemiec niemajacy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, nie zostat
pozbawiony praw publicznych oraz akceptuje statutowe cele Stowarzyszenia.
Cztonkiem Wspierajgcym moze by¢ osoba prawna, jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng lub osoba fizyczna prowadzaca
dziatalnos¢ gospodarczg, ktdra akceptuje statutowe cele Stowarzyszenia.
Cztonkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w rozwdj idei
Stowarzyszenia.
Przyjecie w poczet Cztonkédw Zwyczajnych i Cztonkéw Wspierajacych Stowarzyszenia wymaga:
i. przedstawienia Zarzadowi pozytywnej opinii o kandydacie wystawionej przez dwéch

cztonkdw Stowarzyszenia, jesli kandydat je uzyskat oraz
ii. akceptacji kandydata przez Zarzad wyrazonej w formie uchwaty.
Przyjecie w poczet Cztonkdw Honorowych nastepuje w dowdd uznania za dziatalnos¢ na rzecz
realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia, na wniosek Zarzagdu, w drodze uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw.

§7
Cztonkowie Zwyczajni i Cztonkowie Wspierajacy przyjmowani s do Stowarzyszenia w drodze
uchwaty Zarzadu, na podstawie pisemnego wniosku o przyjecie w poczet cztonkow
Stowarzyszenia.
Whniosek o przyjecie w poczet Cztonkéw Zwyczajnych zawiera (i) osSwiadczenie o posiadaniu
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i petni praw publicznych, (ii) deklaracje w przedmiocie
akceptacji celéw statutowych Stowarzyszenia, (iii) opinie o kandydacie, o ktérych mowa w § 6
ust. 5 pkt i Statutu, jesli kandydat je uzyskat.
Whiosek o przyjecie w poczet Cztonkdw Wspierajgcych sktadany jest przez osoby uprawnione
do reprezentacji kandydata na Cztonka Wspierajgcego i zawiera (i) deklaracje w przedmiocie
akceptacji celéw statutowych Stowarzyszenia oraz (ii) opinie o kandydacie o ktéorych mowa w
§6 ust. 5 pkt i Statutu, jesli kandydat je uzyskat.
W przypadku uchwaty Zarzgdu odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia,
wniosek kandydata o przyjecie w poczet cztonkdow Stowarzyszenia moze zosta¢ ztozony
ponownie jedynie w przypadku zmiany okolicznosci uzasadniajgcych odmowe przyjecia.
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§8

Cztonek Zwyczajny ma prawo:

Udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkow.

Gtosowania na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

Czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, organizowanych przez
Stowarzyszenie, zgodnie z zasadami uczestnictwa ustalonymi dla danego wydarzenia.
Zgtaszania opinii wnioskéw i postulatéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia.

Korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

Publicznego informowania o cztonkostwie w Stowarzyszeniu.

Uczestniczenia w pracach grup projektowych.

Zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwat Zarzgdu o skresleniu z listy cztonkéw
Stowarzyszenia.

Cztonek Wspierajgcy ma prawo do:

Udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkdw z gtosem doradczym, bez prawa gtosowania.
Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, organizowanych przez
Stowarzyszenie, zgodnie z zasadami uczestnictwa ustalonymi dla danego wydarzenia.
Zgtaszania opinii wnioskéw i postulatéow pod adresem wtadz Stowarzyszenia.

Korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

Publicznego informowania o cztonkostwie w Stowarzyszeniu.

Uczestniczenia w pracach grup projektowych.

Zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzagdu o skresleniu z listy cztonkéw
Stowarzyszenia.

Cztonek Wspierajgcy nie ma praw wyborczych.

Cz’fonek Honorowy Stowarzyszenia ma prawo do:

Udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym, bez prawa gtosowania.
Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, organizowanych przez
wtadze Stowarzyszenia.

Zgtaszania opinii wnioskow i postulatéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia.

Korzystania z urzagdzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

Zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzagdu o skresleniu z listy cztonkdéw
skresleniu z listy cztonkdéw Stowarzyszenia.

Cztonek Honorowy nie ma praw wyborczych.

Polskie Stowarzyszenie Marketingu SMB, ul. Czerska 8/10, 00-732 Warszawa
Sqd Rejestrowy: Sqd Rejonowy dla. M. St. Warszawy,
XIll Wydziat Gospodarczy KRS: 0000222550,
NIP: 525-10-11-995, Regon: 011263596 Strona 4/13



Eﬁ Porskie

M B STOWARZYSZENIE

G— MarkerinGu A
§9

Kazdy cztonek Stowarzyszenia zobowigzany jest, z zastrzezeniem § 9 ust. 3 i 4 Statutu, do:

i. Aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia.

ii. Przestrzegania Statutu, uchwat i regulaminéw wtadz Stowarzyszenia oraz zasad Kodeksu
Etycznego SMB oraz innych kodeksow etyki zawodowej przyjetych przez Stowarzyszenie.

iii. Regularnego optacania sktadek.

iv. Niezwtocznego informowania Stowarzyszenia o wszelkich okolicznosciach prowadzacych do
tego, ze przestat spetnia¢ wymogi, o ktérych mowa w § 6 i § 7 Statutu.

v. Nie podejmowania dziatan sprzecznych z celami Stowarzyszenia.

vi. Dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

Cztonek Wspierajacy i Honorowy majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach

Walnego Zebrania Cztonkow..

Cztonek Honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich oraz

obowigzku aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie uprawnione jest do wypowiadania sie w sprawach publicznych. W imieniu

Stowarzyszenia uprawnieni do wypowiadania sie sg wytgcznie cztonkowie Zarzagdu w osobach

Prezesa lub Wiceprezesow Zarzadu lub osoby trzecie pisemnie upowaznione przez ww.

cztonkdéw Zarzgdu do wypowiadania sie w imieniu Stowarzyszenia.

§10

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

i. Dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgtoszonej na pismie Zarzagdowi.
Dobrowolna rezygnacja z cztonkostwa nie wytgcza obowigzku uiszczania sktadek
cztonkowskich, ptatnych zgodnie z § 31 Statutu, do konca roku kalendarzowego, w ktérym
taka rezygnacja wptyneta do Stowarzyszenia oraz innych zobowigzan za czas przynaleznosci
do Stowarzyszenia. Skreslenie z ww. przyczyn nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

ii. Smierci cztonka bedgcego osobg fizyczna lub utraty osobowosci prawnej cztonka bedacego
osobg prawng, wykreslenia z odpowiedniego rejestru cztonka bedacego jednostka
organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej, ktdrej ustawa przyznaje zdolnos¢
prawng, rozpoczecia ich likwidacji, prawomocnego ogtoszenia upadtosci lub otwarcia
postepowania restrukturyzacyjnego. W takim wypadku cztonkostwo ustaje z chwilg
zaistnienia zdarzenia uzasadniajgcego jego ustanie.

iii. Skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia z powodu opdznienia z uiszczaniem sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, w przypadku, gdy pomimo uprzedniego wezwania
cztonka przez Stowarzyszenie do uiszczenia zalegtych optfat cztonek Stowarzyszenia nie uisci
zalegtosci w terminie 14 (czternastu) dni od dnia doreczenia wezwania. Skreslenie z ww.
przyczyn nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

iv. Skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia w przypadku stwierdzenia, ze dany cztonek nie
spetnia ktdregokolwiek z warunkow uzyskania cztonkostwa, o ktérych mowa w § 6 lub § 7
Statutu, w tym w szczegdlnosci w wyniku utraty przez niego praw publicznych lub petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych. Skreslenie z ww. przyczyn nastepuje na podstawie
uchwaty Zarzadu.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje rowniez na skutek skreslenia z listy cztonkow

Stowarzyszenia w wyniku:

i.  Wykluczenia Cztonka Zwyczajnego lub Cztonka Wspierajgcego ze Stowarzyszenia w
przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia przez niego postanowien Statutu lub

Polskie Stowarzyszenie Marketingu SMB, ul. Czerska 8/10, 00-732 Warszawa
Sqd Rejestrowy: Sqd Rejonowy dla. M. St. Warszawy,
XIll Wydziat Gospodarczy KRS: 0000222550,
NIP: 525-10-11-995, Regon: 011263596 Strona 5/13



s Poiskie
B STOWARZYSZENIE
MarkerinGu A

nieprzestrzegania uchwat lub regulaminédw wtadz Stowarzyszenia lub zasad Kodeksu
Etycznego SMB lub innych kodekséw etyki zawodowej przyjetych przez Stowarzyszenie lub
stwierdzenia dziatania przez niego na szkode Stowarzyszenia lub jego cztonkdw.
Wykluczenie z ww. przyczyn nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu,

ii. Woykluczenia Cztonka Honorowego ze Stowarzyszenia w przypadku stwierdzenia razgcego
naruszenia przez niego postanowien Statutu lub nieprzestrzegania uchwat lub regulaminéw
wiladz Stowarzyszenia lub zasad Kodeksu Etycznego SMB lub innych kodekséw etyki
zawodowej przyjetych przez Stowarzyszenie lub dziatania przez niego na szkode
Stowarzyszenia lub jego cztonkéw. Wykluczenie z ww. przyczyn nastepuje na podstawie
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej na uzasadniony wniosek Zarzadu.

3. Skreslenie z przyczyn, o ktdorych mowa w ust. 2 powyzej, nastepuje z chwilg podjecia przez
upowazniong wtadze Stowarzyszenia, o ktérej mowa w ust 2 pkt i lub ii powyzej, uchwaty w
przedmiocie wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia.

4. Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢ kazdg osobe skreslong z listy cztonkdw Stowarzyszenia o
tym fakcie podajgc przyczyny skreslenia i wskazujgc na prawo wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkdow, w terminie 14 (czternastu) dni od daty otrzymania zawiadomienia
o skresleniu z listy cztonkéw. Odwotanie powinno by¢ rozpoznane na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkéw.

ROZDZIAL IV — Wtadze i struktura organizacyjna Stowarzyszenia

§11
1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
i. Walne Zebranie Cztonkow.
ii. Zarzad.
iii. Komisja Rewizyjna.
§12

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

Walne Zebranie Cztonkéw

§13

1. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw, co najmniej na 14
(czternascie) dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw, listem poleconym, faksem lub
pocztg elektroniczng na adres wskazany Stowarzyszeniu przez danego cztonka. Wraz z
zawiadomieniem doreczany jest cztonkom porzadek obrad Walnego Zebrania.

§14
1. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie raz w roku w terminie do szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku kalendarzowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze odbywaé sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.
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4.

Poza przypadkami wskazanymi w Statucie, Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad z wiasnej
inicjatywy, na zgdanie Komisji Rewizyjnej lub na umotywowane zadanie co najmniej 1/3 liczby
cztonkdéw Stowarzyszenia, w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia doreczenia takiego zgdania na
pismie.

Komisja Rewizyjna ma prawo zwota¢ Walne Zebranie Cztonkdw, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie wskazanym w § 14 ust. 2 Statutu lub jezeli Zarzad nie zwofa go w przypadku
wskazanym w § 14 ust. 4 Statutu we wskazanym tam terminie.

§15
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw podejmowane sg zwyktg
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych
do gtosowania. Jezeli na zwotanym Walnym Zebraniu Cztonkéw nie bedzie mozna podjgc
waznej uchwaty ze wzgledu na brak wymaganego kworum, wdéwczas na kolejnym Walnym
Zebraniu Cztonkéw zwotanym w celu podjecia uchwat objetych poprzednim porzgdkiem obrad,
wymagane kworum przestaje obowigzywac.
Jezeli na Walnym Zebraniu Cztonkdéw nie ma wymaganego kworum zwotuje sie zebranie w
drugim terminie, ktéry moze przypadac tego samego dnia, jakkolwiek nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od daty pierwszego Walnego Zebrania Cztonkdw, na ktérym nie zebrano wymaganego
kworum.
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w
gfosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne odbywa sie na wniosek kazdego cztonka Stowarzyszenia
obecnego na Walnym Zebraniu Cztonkow.
Kazdy Cztonek Zwyczajny ma jeden gtos na Walnym Zebraniu Cztonkéw. Cztonkowie moga braé
udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz wykonywaé prawo glosu przez nalezycie
umocowanych petnomocnikdéw.

§16
Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Przewodniczacy wybierany kazdorazowo przez
Walne Zebranie Cztonkéw. Przewodniczacy powotuje w razie potrzeby Sekretarza Zebrania oraz
doraznie komisje skrutacyjne sktadajgce sie z dwdch do trzech oséb.
Walne Zebranie Cztonkéw moze uchwali¢ regulamin obrad. W takim wypadku Walne Zebranie
Cztonkoéw obraduje, z zastrzezeniem postanowien niniejszego Statutu, wedfug uchwalonego
regulaminu.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane i
ktore wynikajg z porzadku obrad, chyba ze podczas Walnego Zebrania Cztonkéw obecni sg
wszyscy Cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczgcego odbycia zebrania lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzagdku obrad.
Walne Zebranie Cztonkdw moze powzig¢ uchwaty bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
Cztonkowie Zwyczajni sg obecni na Walnym Zebraniu Cztonkdw oraz wyrazg zgode na odbycie
Walnego Zebrania Cztonkdéw i rozpatrzenie poszczegdlnych spraw.
Whioski o charakterze porzagdkowym mogg by¢ uchwalone, mimo ze nie byty umieszczone w
porzgdku obrad.

§17
W przypadku, gdy liczba Cztonkdw Zwyczajnych Stowarzyszenia przekroczy 1 000 (jeden tysigc)
0sob, Walne Zebranie Cztonkdow zostaje zastgpione Walnym Zebraniem Delegatow. Delegaci
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wybierani s3 w proporcji 1 (jeden) delegat na kazdych 5 (pieciu) Cztonkéw Zwyczajnych
Stowarzyszenia. Mandat delegata trwa 2 (dwa) lata, do czasu wyboru nowych delegatéow.
Wybory delegatéw odbywajg sie co 2 (dwa) lata.

Szczegbétowy tryb wyboru delegatow okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczegdlnosci nalezy:

i. Okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.

ii. Uchwalanie zmian Statutu.

iii. Uchwalanie kodeksow etyki zawodowej.

iv. Uchwalanie regulamindw nie zastrzezonych dla innych wtadz Stowarzyszenia.

v. Uchwalanie budzetu.

vi. Powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

vii. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia, w tym sprawozdania
finansowego Stowarzyszenia.

viii. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen.

ix. Rozpatrywanie wnioskow i postulatéow zgtoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia lub
pozostate jego wtadze.

X. Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich.

xi. Przyjmowanie Cztonkéw Honorowych i wykluczanie Cztonkéw Honorowych ze
Stowarzyszenia.

xii. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

xiii. Podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady oraz w innych
sprawach niezastrzezonych na rzecz pozostatych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad

§19
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zarzadza majgtkiem i sprawami
Stowarzyszenia oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewngtrz. W szczegdlnosci Zarzad
wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zalecenia Komisji Rewizyjnej i ponosi
odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkodw.
W zaleznosci od biezgcych potrzeb Stowarzyszenia, Zarzad sktada sie z od 3 (trzech) do 8
(o$miu) cztonkéw Zarzadu, w tym sprawujgcych funkcje Prezesa i dwdch Wiceprezesow
Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes i Wiceprezesi Zarzadu, sg powotywani i odwotywani przez
Walne Zebranie Cztonkdéw sposrod Cztonkdw Zwyczajnych. Wybér cztonkdw Zarzadu, w tym
Prezesa i Wiceprezeséw Zarzgdu, odbywa sie w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscia
gtosow.
Kadencja Zarzadu trwa 2 (dwa) lata. W przypadku, gdy w trakcie kadencji Zarzagdu nastgpi
koniecznos$¢ uzupetnienia sktadu Zarzadu zgodnie z § 20 ust. 1 Statutu, kadencja osoby
wybranej na cztonka Zarzadu w tym trybie zakonczy sie jednoczesnie z kadencja Zarzadu.
W kazdym czasie cztonkowie Zarzgdu moga by¢ odwotani uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw
podjetg w trybie okreslonym w ust. 3.
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§20

1. W razie gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie jego

sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie Zarzadu, ktéry
ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powofac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Najblizsze Walne Zebranie Cztonkdw potwierdzi lub zmieni wybér cztonkéw Zarzadu dokonany
w drodze kooptacji.

§21
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Zarzgdu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Zarzgdu. W razie réwnej liczby gtosow decyduje gtos
Prezesa Zarzadu.
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Zarzagdu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.
Gtosowanie tajne odbywa sie na wniosek kazdego cztonka Zarzadu.
Na pierwszym posiedzeniu Zarzad powierza jednemu z Wiceprezeséw funkcje Wiceprezesa ds.
finansowych.
Zarzad moze uchwali¢ regulamin, okreslajgcy szczegdtowe zasady jego dziatania.
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie przynajmniej raz na trzy miesigce i sg zwotywane przez
Prezesa Zarzgdu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie réwniez na pisemne zgdanie Komisji
Rewizyjnej, nie pdzniej niz w terminie 14 (czternastu) dni od dnia doreczenia takiego zgdania
Zarzgdowi.
Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokaét.

§22

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

i. Realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkow.

ii. Okreslanie szczegdtowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.

iii. Sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia.

iv. Uchwalanie regulamindw przewidzianych w Statucie, w tym regulaminu przyjmowania
cztonkdéw Stowarzyszenia.

v. Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego.

vi. Zatrudnianie, jak rdéwniez zmiana i rozwigzywanie uméw o prace z pracownikami
Stowarzyszenia.

vii. Powotywanie grup projektowych i Rad Programowych.

viii. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw.

ix. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Xx. Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich przewidzianych w Statucie.

xi. Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej.

xii. Wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o przyjecie kandydata w poczet Cztonkdw
Honorowych Stowarzyszenia lub o wykluczenie Cztonka Honorowego.

xiii. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw, nie rzadziej niz
raz w roku.

xiv. Coroczne sporzadzanie sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci oraz sprawozdania
finansowego Stowarzyszenia.
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Komisja Rewizyjna

§23
Komisja Rewizyjna jest wiadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.
W zaleznosci od biezgcych potrzeb Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna sktada sie z od 3 (trzech)
do 5 (pieciu) cztonkow.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotywani sg i odwotywani przez Walne Zebranie Cztonkéw
sposréd Cztonkow Zwyczajnych. Wybdr cztonkédw Komisji Rewizyjnej odbywa sie w gtosowaniu
tajnym, bezwzglednga wiekszoscia gtosow.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 2 (dwa) lata. W przypadku gdy w trakcie kadencji Komisji
Rewizyjnej nastgpi koniecznos$¢ uzupetnienia jej sktadu zgodnie z § 24 ust. 1 Statutu, kadencja
osoby wybranej na cztonka Komisji Rewizyjnej w tym trybie zakonczy sie jednoczesnie z
kadencjg Komisji Rewizyjne;j.
W kazdym czasie cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢ odwotani uchwatg Walnego Zebrania
Cztonkdw podjeta w trybie okreslonym w ust. 3.

§24
W razie gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie jej sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie
Komisji Rewizyjnej. W tym trybie mozna powotac¢ nie wiecej niz potowe sktadu organu.
W razie potrzeby, w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, cztonkowie Komisji Rewizyjnej
wybiorg ze swego grona nowego Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego lub
Sekretarza.

§25
Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego,
Zastepce Przewodniczacego oraz Sekretarza.
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Komisji Rewizyjnej. W razie
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;.
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu
jawnym. Glosowanie tajne odbywa sie na wniosek kazdego cztonka Komisji Rewizyjne;j.
Spotkania Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb i s3 zwotywane przez
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.
Z posiedzen Komisji Rewizyjnej sporzadzany jest protokét.
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§26

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

i. Kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym prowadzonej przez Stowarzyszenie
dziatalnosci gospodarczej.

ii. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i
nadzoru.

iii. Prawo zgdania zwotania Walnego Zebrania Cztonkow w przypadkach wskazanych w § 14
ust. 4 Statutu, a takze prawo zgdania zwofania posiedzenia Zarzagdu w przypadku
wskazanym w § 21 ust. 5 Statutu,

iv. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow w przypadkach wskazanych w § 14 ust. 5 Statutu.

v. Sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wtadzom Stowarzyszenia.

vi. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§27
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brac udziat, z gtosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wifadzach
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Grupy projektowe i Rady Programowe

§28
Zarzad w formie uchwatly moze powotywac¢ i likwidowa¢ grupy projektowe oraz Rady
Programowe.
Grupy projektowe sg ciatami o charakterze doraznym, petnigcymi funkcje robocze i doradcze.
Uchwata Zarzadu w przedmiocie powotania grupy projektowej okresla co najmniej cel i zadania
grupy projektowej, sktad grupy projektowej, w tym osobe ktdora petni¢ bedzie funkcje
przewodniczgcego, oraz budzet dedykowany dla dziatan danej grupy projektowej (jesli taki
budzet jest wyodrebniony).
Cztonkami grupy projektowej mogga by¢ zarowno cztonkowie Stowarzyszenia, jak i kandydaci na
cztonkdéw Stowarzyszenia oraz inne osoby upowaznione przez Zarzad.
Grupy projektowe dziatajg w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Zarzad.
Rady Programowe sg powotywane w celu definiowania zatozen strategicznych i programow
merytorycznych kluczowych inicjatyw i projektéw realizowanych przez Stowarzyszenie.
Rady Programowe skfadaja sie z przedstawicieli Zarzadu oraz wybranych przez Zarzad
ekspertéw, przy czym w kazdej Radzie Programowej Zarzad Stowarzyszenia musi byc¢
reprezentowany przez minimum jednego cztonka Zarzadu.

Biuro Stowarzyszenia

§29
Zarzad moze postugiwac sie przy wykonywaniu swoich obowigzkéw Biurem Stowarzyszenia.
Biuro Stowarzyszenia jest kierowane przez Dyrektora Wykonawczego, ktéremu w posiedzeniach
Zarzadu przystuguje gtos doradczy.
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2. Do szczegdlnych obowigzkéw Biura Stowarzyszenia nalezy obstuga cztonkdéw Stowarzyszenia
oraz koordynacja prac i projektéw w ramach dziatalnosci statutowej oraz gospodarczej
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V — Majatek i fundusze

§30
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze (w tym Srodki
pieniezne) i know-how opracowany w ramach prac Stowarzyszenia (prezentacja, zasady,
certyfikacje itp.).

§31
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
i. Opfaty wpisowe i sktadki cztonkowskie.
ii. Dochody z nieruchomosci lub ruchomosci stanowigcych wtasnosé lub bedgcych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia.
iii. Dotacje granty i subwencje.
iv. Darowizny, zapisy i spadki.
v. Dochody z praw majatkowych Stowarzyszenia oraz z praw wtasnosci intelektualnej,
przemystowej i innych praw na dobrach niematerialnych.
vi. Dochody z posiadanych srodkdéw pienieznych.
vii. Dochody z dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia.

2. Srodki pieniezne, niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wytacznie
na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezgcych
potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§32
1. Sktadki cztonkowskie sg nalezne z géry za caty rok i ptatne do dnia 31 marca kazdego roku
kalendarzowego.
2. Nowo przyjeci cztonkowie Stowarzyszenia wptacajg sktadki cztonkowskie wedtug zasad
okreslonych przez Zarzad, w ciggu dwdch tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu w
poczet cztonkdw Stowarzyszenia.

§33
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkow.
2. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest:
i. Dziatalnos$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.7).
ii. Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (82.30.Z).
iii. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania
(70.22.2).
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iv. Pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.90.2).

v. Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(63.99.2).

vi. Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (82.99.2).

vii. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B).

viii. Wydawanie ksigzek i periodykéw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wytgczeniem w
zakresie oprogramowania (58.1).

ix. Badanie rynku i opinii publicznej (73.20.2).

§34
Stowarzyszenie odpowiada za zaciggniete w jego imieniu zobowigzania swoim majgtkiem.
Cztonkowie Stowarzyszenia nie odpowiadajg w tym zakresie wtasnym majgtkiem.

ROZDZIAL VI - Sposdb reprezentacji Stowarzyszenia

§35
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych wymagane jest
wspotdziatanie Prezesa Zarzadu z Wiceprezesem Zarzadu lub wspdtdziatanie Wiceprezesa Zarzadu z
dwoma cztonkami Zarzadu.

ROZDZIAL VIl — Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§36

1. Zmiana Statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
Cztonkdw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania. W takim przypadku § 15 ust. 1 zdanie
drugie Statutu nie stosuje sie.

2. Uchwalenie zmian Statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem obrad
Walnego Zebrania Cztonkdéw wytgcznie wtedy, gdy sprawy z tym zwigzane zostaty umieszczone
w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Do zawiadomienia okreslonego w §13 ust. 2
nalezy zatgczy¢ projekty stosownych uchwat.

3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdow okresla sposéb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VIl - Przepisy koricowe

8§37
1. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 roku prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi
zmianami).
2. Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po wpisie do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Polskie Stowarzyszenie Marketingu SMB, ul. Czerska 8/10, 00-732 Warszawa
Sqd Rejestrowy: Sqd Rejonowy dla. M. St. Warszawy,
XIll Wydziat Gospodarczy KRS: 0000222550,
NIP: 525-10-11-995, Regon: 011263596 Strona 13/13



